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Siirecin Tanimi istifa islemleri Sureg No
Sire¢ Sahibi 3 Harcama Yetkilisi SEK-08-01-02-05.20

Slrecin Amaci

Gorevinden kendi istegi Gzerine ayrilmak isteyen personelin islemlerinin yapilmasi.

E@ 1 Siirec Girdileri Siirec Giktilar 2 @

o Dilekce e Olur yazisi
o llisik kesme belgesi
e SGK ¢cikis belgesi

Surec¢ Performans Gdéstergeleri 4

e Ayrilma tarihinden 15 giin 6nce
dilekce verilir.

ilgili Kanun/Standart Maddeleri

e 657 sayili Kanunun 94. maddesi

Kullanilan Dokiimanlar 5
Dokiiman Tanimi Dokiiman No
e ilisik kesme belgesi
Kullanilan Kaynaklar 5

» Bilgisayar, Bilgisayar Programlari

Sirecte Karsilagilan Sorunlar/Giigliikler/Riskler 6

» Yersiz 6deme yapilmamasi igin isten ayrilacak personelin dilekgesini en ge¢c maas
hesaplanacak ayin 1’ine kadar bagli oldugu birime verilmesi gerekir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Unvani Ozliik isleri Personeli Fakdlte Sekreteri Genel Sekreter

Tarih ve imza
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Dokiman Akis Sorumlu
Ilgili istifa etmek istedigi tarihi
gOsterir dilekgesini 15 gun dncesinden gorev
yapmakta oldugu birime verir.
ilisik kesme belgesi duizenler. OzIik Igleri
Kisi ilisik kesme belgesinde yer alan birimlerle ligili Kisi
ilisigini keser
Im;alle}rl 'tgmaml.a.nmlg, iligik kesm"e t.)'ellgesu Ozlik isleri
ilgili birim amiri ve Dekanhk/Mudurlik Fak Sek
tarafindan onaylandiktan sonra istifa dilekgesi Dekan
ilgili Dekanlik/Mudurltk kanaliyla olurlu yazi ile
Rektorlige sunulur.
Rektorluk Makami'nin onayindan gelen iligik w
. . o OzIuk Igleri
kesme belgesindeki tarihi esas alarak 6zltk e
) R ) o Hesap Igleri
isleri bilgisayar kayitlari, SGK islemlerini
yapar. Onayin bir érnegi maas islerine verilir.
Rektor onayi ilgiliye teblig edilmek tizere Ozlik isleri
birime gonderilir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Unvani Ozliik isleri Personeli Fakdlte Sekreteri Genel Sekreter

Tarih ve imza




